НІЖИНСЬКА  РАЙОННА 

КОМПЛЕКСНА ПРОГРАМА ПРОФІЛАКТИКИ ПРАВОПОРУШЕНЬ 

на 2014-2016 роки

Загальна частина
Проблему організації профілактики правопорушень передбачається розв’язувати шляхом поетапної реалізації комплексу правових, організаційних, економічних, соціальних, інформаційно-пропагандистських та культурно-виховних заходів, спрямованих на усунення причин і умов, що їх породжують. 

 
Програма розроблена відповідно до плану Кабінету Міністрів України з організації виконання Указу Президента України від 27.10.2009 року № 870  „Про рішення Ради національної безпеки і оборони України від 11 вересня 2009 року,  „Про стан злочинності у державі та координацію діяльності органів державної влади у протидії злочинним проявам та корупції”, Указу Президента України від 24.05.2013 року №307/2013 " Про заходи щодо забезпечення здійснення місцевими державними адміністраціями виконавчої влади на відповідній території" та розпорядження Міністра внутрішніх справ України від 02.12.2009 року № 1045.
Стан правопорядку на території району впливає на його соціально-економічний розвиток. Забезпечення правопорядку здійснюється шляхом виявлення винних у вчиненні протиправних дій осіб та притягнення їх до передбаченої законом відповідальності, а також запровадження форм і методів профілактики правопорушень з метою усунення причин та запобігання виникненню умов, що сприяють їх вчиненню.

Здійснення заходів з профілактики злочинності у попередніх роках дало змогу покращити стан правопорядку в районі та удосконалити систему профілактики правопорушень. За результатами проведеного аналізу, криміногенна ситуація у районі стала більш стабільною. Зменшилась кількість зареєстрованих вбивств, зґвалтувань, грабежів, розбійних нападів, порушень правил безпеки дорожнього руху, у т.ч., що спричинило смерть потерпілого, незаконних заволодінь транспортними засобами.

Значно покращились результати роботи у протидії наркозлочинності. 

Разом з тим, не зважаючи на вжиті правоохоронними органами заходи, а саме проведення комплексних відпрацювань населених пунктів району, виконання ряду оперативно-профілактичних операцій, криміногенна ситуація потребує покращення і консолідації зусиль  правоохоронних органів, органів виконавчої влади та місцевого самоврядування.

В структурі злочинності домінуючу роль продовжують відігравати злочини майнової спрямованості. Набув поширення такий вид злочину як крадіжки і тенденція до їх збільшення є прогресуючою.

При загальному збільшенні викритих злочинів економічної спрямованості низькою є питома вага викритих особливо тяжких та тяжких злочинів в соціальній, господарській сферах, пріоритетних для району галузях, насамперед агропромисловому комплексі, бюджетній сфері, лісовій галузі.

Не викорененими залишаються такі соціальні явища як хабарництво та корупція, насамперед в органах державної влади та місцевого самоврядування, серед посадовців найвищих рангів. 

Спільних зусиль як на загальнодержавному, обласному, міському і районному рівнях потребують вирішення питання протидії наркоманії, насамперед в підлітковому і молодіжному середовищі, торгівлі людьми, проституція, бродяжництво, жебракування. Кількість викритих таких злочинів правоохоронними органами зростає, хоча їх частка не в повній мірі відповідає реальному стану справ, що зумовлене соціально - економічним розвитком держави. 

Соціальне значення проблеми, пов’язаної з профілактикою правопорушень, зумовлює необхідність як централізованого бюджетного фінансування, так і виділення коштів з районного бюджету на виконання цієї Програми. 
Ця Програма спрямована на забезпечення ефективності здійснення узгоджених заходів щодо профілактики правопорушень та усунення причин, що зумовили вчинення протиправних дій.

МЕТА ТА ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ ПРОГРАМИ

Метою Програми є:
- усунення передумов для вчинення правопорушень і забезпечення конституційних прав та свобод людини на основі чітко визначених пріоритетів, поступового нарощування у цій справі зусиль правоохоронних органів, центральних і місцевих органів виконавчої влади та громадськості;

- удосконалення методів організації роботи і шляхів запобігання вчиненню правопорушень;

- створення умов для проведення ефективної правової та виховної роботи серед населення, забезпечення її цілісності і різноманітності;

- активізація діяльності громадських формувань та їх участі в охороні громадського порядку;

- посилення роботи з профілактики наркоманії, дитячої бездоглядності, злочинного впливу на неповнолітніх в молодіжному середовищі та в сім’ях;

- підвищення координуючої ролі органів місцевого самоврядування та виконавчої влади в розв’язанні проблем боротьби зі злочинністю та її негативними наслідками.


Основними завданнями Програми є:


- підвищення рівня фахової підготовки посадових і службових осіб, що здійснюють заходи з профілактики правопорушень;


- розроблення нових форм і методів профілактики правопорушень та запровадження їх у практику;


- посилення контролю за дотриманням законодавства під час провадження  господарської  діяльності,  набуття та реалізації майнових прав;


- забезпечення захисту прав інтелектуальної власності та збереження історико-культурних цінностей;

- запобігання вчиненню злочинів, пов’язаних з торгівлею людьми, виявлення та притягнення до кримінальної  відповідальності  осіб, причетних до їх вчинення;


- удосконалення роботи із соціальної адаптації осіб, звільнених з місць позбавлення волі;


- забезпечення розвитку мережі соціальних закладів, зокрема для бездомних громадян і безпритульних дітей;


- забезпечення захисту законних інтересів неповнолітніх, зокрема захисту від жорстокого поводження, експлуатації та насильства;


- виконання інформаційно-пропагандистських та культурно-виховних програм профілактики правопорушень;


- удосконалення інформаційно-аналітичного та матеріально-технічного забезпечення профілактичної діяльності.

Фінансове забезпечення Програми

Фінансове забезпечення Програми здійснюється за рахунок коштів районного бюджету  та інших джерел, не заборонених законодавством. Обсяги фінансових ресурсів районного бюджету та напрямки їх використання можуть корегуватися в залежності від потреби та фінансової можливості.

Орієнтовні обсяги фінансування Програми на 2014-2016 роки передбачені в Додатках №№ 1,2 (додаються).
Очікувані результати

        Виконання Програми дасть змогу:

- активізувати діяльність районної державної адміністрації, пов’язану з профілактикою правопорушень, удосконалити механізм координації роботи із залученням до цього процесу громадськості;

- створити ефективну систему профілактики правопорушень, спрямовану на соціальну адаптацію осіб, звільнених з місць позбавлення волі, посилення боротьби з алкоголізмом, наркоманією, злочинністю та бездоглядністю неповнолітніх, іншими антисоціальними явищами на території району;

- підвищити рівень правової освіти населення та правового виховання молоді шляхом запровадження сучасних форм і методів профілактики, розроблення інформаційно-пропагандистських та культурно-виховних програм, спецкурсів, підготовки і видання підручників, посібників з питань профілактики правопорушень;

- покращити роботу з виявлення порушень, пов’язаних з розкраданням або нецільовим використанням коштів державного бюджету, незаконним використанням авторських прав і випуском контрафактної продукції, корупцією серед державних службовців та інших посадових і службових осіб;

- підвищити оперативність реагування на вчинені правопорушення та їх виявлення шляхом удосконалення технічних засобів контролю за ситуацією в громадських місцях, створення відповідних систем накопичення та обміну інформацією між органами виконавчої влади, місцевого самоврядування та громадськими організаціями, районною територіальною громадою;

- стабілізувати криміногенну ситуацію у населених пунктах району шляхом подолання правового нігілізму та запобігання криміналізації населення.

Оцінкою ефективності Програми стануть показники державної статистичної звітності, зокрема звіту про зареєстровані злочини, вчинені адміністративні правопорушення і результати роботи на території  Ніжинського району Чернігівської області, які покажуть в цілому динаміку розвитку криміногенної ситуації.
Основні заходи передбачені районною "Комплексною програмою профілактики правопорушень на 2014-2016 роки ”

	№ з/п
	Назва заходу
	Виконавці
	Термін виконання
	Прим.

	1
	2
	3
	4
	5

	І. Організаційне забезпечення профілактики злочинності

	1.1.
	Систематично аналізувати стан оперативної обстановки на території району та в окремих його населених пунктах. З урахуванням факторів, що сприяють вчиненню злочинів та правопорушень розробляти плани комплексних заходів, відпрацювань проведення цільових операцій щодо запобігання злочинності та правопорушенням, вживати адекватних дієвих заходів реагування на ускладнення оперативної обстановки.
	Ніжинський МВ,
у порядку  взаємодії з  райдержадміністрацією її структурними підрозділами, органами місцевого самоврядування, у межах їх компетенції.
	2014 – 2016 роки
	

	1.2.
	Розглядати питання щодо ефективності заходів, які вживаються для забезпечення правопорядку в населених пунктах району, визначати напрямки впливу на ситуацію.
	Органи виконавчої влади та місцевого самоврядування, Ніжинський МВ УМВС в Чернігівській області


	2014 – 2016 роки
	

	1.3.
	Забезпечити негайне реагування на повідомлення про правопорушення, організовувати роботу з розкриття злочинів «по гарячих слідах», своєчасний виїзд слідчо-оперативних груп на місця пригод, проведення невідкладних слідчих дій та оперативно-розшукових заходів у відповідності до Конституції України, законів України, відомчих нормативно правових актів МВС, вимог та вказівок УМВС з метою забезпечення прав, свобод та інтересів людини і громадянина, їх захисту та охороні.
	Ніжинський МВ УМВС в Чернігівській області
	2014 – 2016 роки
	

	1.4.
	Розробити  комплекс заходів, спрямованих на запобігання порушень  в діяльності страхових та інвестиційних компаній, пенсійних фондів, які залучають кошти фізичних та юридичних осіб. У повному обсязі забезпечити їх реалізацію.
	СДСБЕЗ Ніжинського МВ. 
	2014  – 2016 роки
	

	1.5.
	Розробити і реалізувати комплекс заходів щодо впровадження сучасних засобів і систем технічної охорони об’єктів господарювання усіх форм власності, що розташовані на території обслуговування Ніжинського міського відділу УМВС. 
	Ніжинський МВ, 

у порядку  взаємодії з  ДСО та органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, у межах їх компетенції.
	2014  – 2016 роки
	

	1.6.
	Вжити заходів щодо забезпечення технічного укріплення і оснащення засобами ОПС, впровадження доступних форм та методів охорони, в тому числі, сучасних, із застосуванням ПЦО                           і мобільного зв’язку стосовно об’єктів торгівлі та виробництва усіх форм власності, що знаходяться на обслуговуванні Ніжинським МВ  в сільській місцевості. 
	Ніжинський МВ, у порядку  взаємодії з ДСО та органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, у межах їх компетенції.
	2014  – 2016 роки
	

	1.7.
	Забезпечити заміну технічно застарілої апаратури ОПС на об’єктах, що охороняються,  сучасною автоматизованою технікою. Постійно тримати зазначене питання на контролі             з метою його неухильного виконання. 
	Ніжинський МВ, у порядку  взаємодії з ДСО та органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, у межах їх компетенції.
	2014  – 2016 роки
	

	1.8.
	Забезпечити проведення інструктажів технічного персоналу, операторів відділень підприємств „Укртелеком”, та „Укрпошта”, які працюють з грошовою готівкою, про їх дії та поведінку у разі виникнення надзвичайних чи позаштатних ситуацій, спрацюванні засобів ОПС на об’єктах зв’язку.
	Ніжинський МВ, у порядку  взаємодії з ДСО та органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, у межах їх компетенції.
	2014  – 2016 роки
	

	1.9. 
	Продовжувати роботу по технічному укріпленню та обладнанню операційних приміщень, складів, трас проходження телефонних ліній, інших приміщень та об’єктів господарювання підприємств електрозв’язку тривожною сигналізацією (тривожними кнопками). Не рідше одного разу на півріччя проводити спільні обстеження об’єктів електрозв’язку на предмет покращення  стану їх технічного укріплення.
	Ніжинський МВ, у порядку  взаємодії з ДСО та органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, у межах їх компетенції.
	2014 – 2016 роки
	

	ІІ. Підвищення рівня фахової підготовки посадових і службових осіб, що здійснюють заходи з профілактики правопорушень

	2.1.
	Організація проведення семінарів з працівниками, які проводять навчальну та роз’яснювальну роботу з питань профілактики правопорушень у сфері трудового законодавства.
	Ніжинське МВ у порядку взаємодії з управлінням праці та соціального захисту населення.
	2014 – 2016 роки
	

	ІІІ. Захист життя, здоров’я, честі і гідності особи та майна  
усіх форм власності від злочинних посягань

	3.1.
	З метою забезпечення захисту конституційних прав і свобод людини і громадянина, систематично вивчати та аналізувати стан роботи МВ УМВС                    із заявами, зверненнями та скаргами громадян, при їх розгляді вживати вичерпних заходів по задоволенню обґрунтованих звернень та реального поновлення порушених прав громадян. Інформувати через ЗМІ, стан роботи міського відділу УМВС зі зверненнями громадян.
	Заступники начальника МВ УМВС за напрямками службової діяльності,  у порядку  взаємодії з  органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, у межах їх компетенції., громадськість.
	2014 – 2016 роки 
	

	3.2.
	З метою запобігання злочинним проявам із застосуванням зброї та вибухівки проти особи і суспільства, протидії терористичним актам здійснити комплекс організаційних і практичних заходів, спрямованих на виявлення каналів незаконного обігу та об’єктів імовірного розкрадання зброї та вибухівки. Посилити охорону об’єктів дозвільної системи, де зберігаються зброя, боєприпаси та вибухівка.
	Галузеві служби блоку кримінальної міліції МВ УМВС, СОГП, ДС МВ УМВС, інші силові та правоохоронні органи 
	2014 – 2016 роки
	

	3.3.


	Запровадити постійну практику обліку житла усіх категорій осіб, що потребують соціального захисту та опіки (особи похилого віку, самотні, психічно хворі, недієздатні, обмежено дієздатні, хворі на алкоголізм              і наркоманію) з метою недопущення фактів знущання над ними та незаконного відчуження їх житла.
	Галузеві служби Ніжинського МВ, у порядку  взаємодії  з  органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, у межах їх компетенції..
	2014 – 2016 роки
	

	3.4.
	Здійснити заходи щодо виявлення                 і обліку спортивних клубів та секцій з бойових видів спорту, патріотичних клубів, де пропагуються прикладні види спорту усіх форм власності. З метою недопущення фактів підготовки та тренувань в таких закладах членів злочинних (кримінальних) угрупувань організувати постійний дієвий контроль за функціонуванням таких клубів та секцій, а також за контингентом, який там тренується та працює.   
	Галузеві служби Ніжинського МВ, у порядку  взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, у межах їх компетенції.
	2014 – 2016 роки
	

	3.5. 
	Забезпечити поширення на території обслуговування позитивного досвіду  охорони під’їздів окремих  будинків і гуртожитків в найбільш складних у криміногенному плані  місцях, впровадженню в практику технічних засобів охорони та фізичної охорони найбільших загальноосвітніх шкіл району та  навчальних закладів ( НАТІ )  за рахунок альтернативного (позабюджетного) фінансування таких заходів.  
	Галузеві служби Ніжинського МВ, у порядку  взаємодії з органами виконавчої влади та  місцевого самоврядування району, громадськість..
	2014 –2016  

роки
	

	3.6.
	Розгорнути широку пропаганду серед населення  стосовно здійснення охорони об’єктів приватної власності з застосуванням ПЦО МВДСО. Вживати заходів щодо постійного впровадження мало витратних методів та форм охорони. 
	Ніжинський МВ, у порядку  взаємодії з ДСО та органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, у межах їх компетенції.
	2014– 2016

роки 
	

	3.7.


	Запровадити систематичну перевірку підвалів, горищ, теплотрас та інших можливих місць перебування криміногенного елементу та осіб, що перебувають в розшуку, в тому числі, неповнолітніх, з метою вилучення звідти осіб вказаних категорій та перевірки їх до скоєння злочинів і правопорушень на території Ніжинської районної громади
	Галузеві служби Ніжинського МВ, у порядку  взаємодії з органами виконавчої влади та  місцевого самоврядування району, громадськість
	2014 – 2016 роки
	

	3.8.
	Розробити відповідні плани узгоджених дій по виявленню викраденого автомототранспорту, обліку автотранспорту, що перетинає державний кордон України. З метою запобігання незаконного вивезення                 з Держави викраденого  автотранспорту, організувати безперебійне функціонування  єдиної сучасної електронної бази даних.  
	Галузева служба ДАІ Ніжинського МВ, у  порядку  взаємодії з  місцевим відділенням Чернігівської регіональної митниці, іншими правоохоронними органами міста.
	2014 – 2016 роки
	

	3.9.
	Врахувати національні та етнічні особливості певних категорій громадян України (національних меншин) та іноземців, що перебувають в Україні на території обслуговування МВ УМВС, для проведення специфічної профілактичної роботи з ними, в тому числі, в місцях їх компактного проживання на території  районної громади.  
	Галузеві служби Ніжинського МВ, у порядку  взаємодії з Ніжинською Державною міграційною службою.
	2014 – 2016 роки
	

	3.10.
	 З метою недопущення на споживчий ринок Ніжинської громади неякісних та небезпечних для життя і здоров’я громадян товарів, забезпечити проведення комплексних перевірок дотримання законодавства про захист прав споживачів приватними підприємствами, окремими суб’єктами господарювання, звернувши особливу увагу на наявність у них відповідних документів про якість та безпечність товарів, що реалізується. Зазначені заходи широко висвітлювати в місцевих                         і регіональних мас – медіа.
	Галузеві служби Ніжинського МВ, у порядку  взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, у межах їх компетенції.
Ніжинська ОДПІ, Представники відділів міністерства зборів та доходів.  
	2014 – 2016 роки
	

	3.11.
	Вжити заходів щодо забезпечення охорони навколишнього середовища                                і природних ресурсів  Ніжинського району. Забезпечити проведення скоординованих дій щодо контролю за використанням тваринних (дичини) та рослинних ресурсів, дотримання планів їх відтворення. 

Практикувати проведення спільних цільових рейдів по боротьбі з браконьєрством у цих галузях за участю спеціалістів мисливських господарств, рибоохорони тощо. Відпрацьовувати ринки усіх форм власності, в тому числі, стихійні, на предмет реалізації на них продукції, здобутої браконьєрським промислом за участю спеціалістів ветеринарної медицини, санепідемстанції та власників (дирекції) ринків. Хід та наслідки таких заходів висвітлювати у місцевих та регіональних засобах масової інформації.  
	Галузеві служби Ніжинського МВ, у порядку  взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, у межах їх компетенції.


	2014 – 2016 роки
	

	IV. Попередження злочинності, пов’язаної з торгівлею людьми

	4.1. 
	Посилити контроль за суб’єктами господарювання, що мають ліцензії на посередництво у працевлаштуванні на роботу за межами держави, систематично проводити перевірки дотримання ними умов виданих ліцензій. 
	Галузеві служби Ніжинського МВ, у порядку  взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, у межах їх компетенції. Інші силові та правоохоронні органи.
	2014 – 2016 роки
	

	4.2.
	Організація та забезпечення здійснення цільових оперативно-профілактичних операцій під умовною назвою "Нічне село", “Фірма”.
	Галузеві служби Ніжинського МВ, у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами.
	2014 – 2016 роки
	

	4.3.
	Профілактика та заходи по попередженню правопорушень пов’язаних з торгівлею людьми.
	Галузеві служби Ніжинського МВ, у порядку  взаємодії з силовими та правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, у межах їх компетенції.
	2014 – 2016 роки
	

	4.4.
	Вжити заходів по збору та обміну оперативною інформацією стосовно фактів діяльності окремих громадян та груп осіб, що здійснюють вивезення вагітних жінок за кордон для використання їх у якості сурогатних матерів, діють у сфері торгівлі людьми, незаконної трансплантації донорських органів та тканин, насильницького донорства тощо. 
	Галузеві служби Ніжинського МВ, у порядку  взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, у межах їх компетенції. Громадськість. Інші силові та правоохоронні органи.
	2014 – 2016 роки
	

	4.5.
	Провести спільні заходи, спрямовані на перекриття каналів вивезення українських громадян за кордон з метою їх сексуальної та трудової експлуатації.  
	Галузеві служби Ніжинського МВ, у порядку взаємодії з підрозділами УМВС області та іншими силовими та правоохоронними органами.
	2014 – 2016 роки
	

	V. Удосконалення форм і методів профілактики правопорушень та підвищення ефективності оперативно-розшукових заходів у сфері протидії організованій злочинності, корупції (хабарництву).

	5.1.
	Вживати дієвих заходів, спрямованих на викриття корупційних діянь, передусім,  в органах державної влади і управління та притягнення згідно чинного законодавства до відповідальності осіб, винних у їх вчиненні. 
	Галузеві служби Ніжинського МВ, у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами.
	2014 – 2016 роки
	

	5.2.
	Постійно здійснювати моніторинг експортно – імпортних операцій, за результатами якого вживати заходів щодо знешкодження шахрайських схем та технологій незаконного відшкодування ПДВ, мінімізації зобов’язань з цього податку та виявлення сумнівних фінансових операцій юридичними та фізичними особами – суб’єктами підприємницької діяльності.  
	Ніжинський МВ, у порядку  взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, у межах їх компетенції.
	2014 – 2016 роки
	

	5.3.
	Систематично проводити оперативно – розшукові і профілактичні заходи на ринках усіх форм власності, на залізничних та автобусних станціях (вокзалах), спрямовані на захист суб’єктів малого та середнього бізнесу від здирництва та вимагань, запобігання   і викриття фактів корупції та хабарництва відносно них.

	Ніжинський МВ, у порядку  взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, у межах їх компетенції.
	2014 – 2016 роки
	

	5.4.
	Проводити комплексні перевірки законності здійснення товарно – грошових операцій суб’єктами підприємницької діяльності, зокрема, в ПЕК, з метою виявлення фактів одержання тіньових доходів шляхом прихованого вилучення з обігу сум різниці між собівартістю та роздрібними цінами на товари і послуги. 
	Ніжинський МВ, у порядку  взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, у межах їх компетенції.
	2014 – 2016 роки
	

	5.5.
	Проводити скоординовані спільні заходи, в тому числі, оперативно – розшукові та профілактичні, спрямовані на викриття ОЗУ, що мають транснаціональний характер, з метою припинення їх функціонування на території регіону шляхом знищення їх економічного підґрунтя. 
	Ніжинський МВ, у порядку  взаємодії з органами виконавчої влади та  місцевого самоврядування району, у межах їх компетенції.
	2014 – 2016 роки
	

	5.6.
	Розробити та впровадити                         у практичну діяльність систему заходів, спрямованих на забезпечення збереження та незаконного вивезення за кордон художніх історичних та інших культурних цінностей. Здійснювати експертні оцінки культурних цінностей, що вивозяться за кордон з залученням спеціалістів обласного історичного музею імені В. Тарновського, обласного художнього музею, обласної бібліотеки імені  В. Короленка,  Ніжинського краєзнавчого музею та історичного музею НДУ ім. М. Гоголя. 
	Ніжинський МВ,  у порядку  взаємодії з органами виконавчої влади та  місцевого самоврядування району,  у межах їх компетенції.
	2014 – 2016 роки
	

	5.7.
	 З метою запобігання незаконному переміщенню товарів через державний кордон України поза митним контролем, з метою протидії злочинним проявам корупції                    з боку корумпованих посадових осіб митниці, здійснювати спільні контрольні заходи, в тому числі, переогляд транспортних засобів та вантажів, які переміщуються під митним контролем територією України.
	Ніжинський МВ, у порядку  взаємодії з органами виконавчої влади та  місцевого самоврядування району,
	2014 – 2016 роки
	

	5.8.
	Проведення комплексу оперативно-розшукових заходів, спрямованих на виявлення організованих злочинних груп, що спеціалізуються на незаконному заволодінні автотранспортними засобами, а також осіб у судових та правоохоронних органах, які сприяють легалізації викрадених автотранспортних засобів.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами.
	2014 – 2016 роки
	

	5.9.
	Забезпечення систематичного проведення спеціальних операцій, спрямованих на запобігання незаконному переміщенню товарів через митний кордон України, затримання контрабандних товарів, виявлення та притягнення до відповідальності організаторів та членів організованих угруповань, причетних до організації каналів контрабанди товарів.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами.
	2014 – 2016 роки
	

	5.10.
	Провести заходи щодо виявлення приватних охоронних підприємств, що використовують своїх працівників, готують охоронців для забезпечення безпеки осіб, які причетні до злочинної чи протиправної діяльності.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами, у порядку  взаємодії з органами виконавчої влади та  місцевого самоврядування району,  у межах їх компетенції.
	2014 – 2016 роки
	

	5.11.
	Визначити шляхи та засоби розв'язання проблеми протидії організованій злочинності . 

УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА УКРАЇНИ 

№ 1000/2011

Про Концепцію державної політики у сфері боротьби з організованою злочинністю
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, у межах їх компетенції.
	2014 – 2016 роки
	

	5.12.
	Забезпечити підготовку матеріалів для публікацій в засобах масової інформації у вигляді листівок і плакатів, рекомендацій для населення, підприємств, установ та організацій                  з питання профілактики і викриття корупційних кримінальних правопорушень (злочинів). Вживати заходів по вивченню, узагальненню та розповсюдженню передового досвіду роботи правоохоронних органів та інших зацікавлених відомств з питань профілактики злочинності.   
	Заступники начальника Ніжинського МВ відділу  за напрямками, керівники галузевих служб, у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, у межах іх компетенції
	2014 – 2016 роки
	

	5.13.
	Проведення роботи із запобігання і припинення втягування представників владних структур у злочинну діяльність, виявлення і припинення проявів корупції (хабарництва) серед державних службовців, військовослужбовців та працівників правоохоронних і контролюючих органів.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування, у межах їх компетенції.
	2014 – 2016 роки
	

	5.14.
	Забезпечення проведення додаткових оперативно-розшукових заходів з протидії незаконному розподілу, розкраданню, нецільовому використанню бюджетних коштів, насамперед тих, що виділяються з резервного фонду бюджету для ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, стихійних явищ та аварій.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами.
	2014 – 2016 роки
	

	5.15.
	Забезпечення накопичення, обліку, узагальнення та взаємного обміну інформацією про злочинні угруповання, їх організаторів та учасників, що діють на території України або за її межами, підозрюються в протиправній діяльності за кордоном, учасників терористичних організацій, окремих осіб, які підозрюються в причетності до терористичної діяльності.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами.
	2014 – 2016 роки
	

	5.16.
	Продовження проведення роботи, спрямованої на виявлення і припинення корупційних діянь, інших зловживань посадовими і службовими особами митних, прикордонних, ветеринарних, інших органів з контрольно-дозвільними повноваженнями у сфері зовнішньоекономічної діяльності.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами.
	2014 – 2016 роки
	

	5.17.
	Проведення комплексних перевірок дотримання вимог Законів України "Про державну службу", "Про боротьбу з корупцією", інших нормативно-правових актів з питань державної служби та запобігання корупції в органах виконавчої влади та місцевого самоврядування. 

УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА УКРАЇНИ 

№ 1001/2011 «Про Національну антикорупційну стратегію на 2011-2015 роки.»


	Заступники начальника Ніжинського МВ відділу  за напрямками, керівники галузевих служб, у порядку взаємодії  з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, у межах їх компетенції.
	2014 – 2016 роки
	

	VI. Захист сфери економіки від злочинних та протиправних посягань

	6.1.
	Забезпечити оперативне супроводження процесів розподілу землі та видачу державних актів на право власності на землю. Вживати заходів щодо усунення недоліків у цій галузі               та притягнення до відповідальності посадових осіб, що допускають порушення чинного законодавства                             в даному напрямку.
	Ніжинський МВ, у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами.
	2014 – 2016 роки
	

	6.3.
	Провести перевірки дотримання законності під час роздержавлення власності. У разі потреби вжити скоординованих заходів, для викриття                   і припинення зловживань з боку посадових осіб на даному напрямку діяльності.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами, у межах їх компетенції.
	2014 – 2016 роки
	

	6.4. 
	На виконання доручень Президента України, щодо налагодження всебічного контролю за сферою обігу спирту і лікеро – горілчаної продукції, припинення тіньових схем відволікання спирту на нелегальне виробництво алкоголю, попередження витрат бюджету від несплати акцизного збору                   та притягнення до кримінальної відповідальності посадових осіб, підприємств – виробників спирту                 і алкогольних напоїв для припинення таких порушень та запобігання їм.   
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, у межах їх компетенції.
	2014 – 2016 роки
	

	6.5. 
	Постійно проводити скоординовані заходи, спрямовані на виявлення та припинення незаконного ввезення, виготовлення, зберігання                   і реалізації підакцизних та інших груп товарів, встановлення шляхів надходження підроблених марок акцизного збору. Забезпечити проведення спільних з правоохоронними та іншими зацікавленими органами дій по виявленню правопорушень, що пов’язані з виробництвом і розповсюдженням товарів з незаконним використанням торгових знаків (брендів) вітчизняних та іноземних товаровиробників.      
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, у межах їх компетенції.
	2014 – 2016 роки
	

	6.6. 
	Провести аналіз, щодо стану додержання вимог чинного законодавства на підприємствах і в організаціях паливно – енергетичного комплексу. Розробити                      з урахуванням особливостей галузі заходи щодо запобігання злочинним проявам на підприємствах та організаціях. 
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, у межах їх компетенції.
	2014 – 2016 роки
	

	6.7. 
	Забезпечувати охорону                        від злочинних посягань лісову та лісопереробну галузь. Організувати економічно - систематичний контроль за недопущенням фактів корупційних діянь та зловживань в цих галузях.   
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами.
	2014 – 2016 роки
	

	6.8. 
	Вжити заходів щодо недопущення участі в аукціонах з продажу пакетів акцій підприємств, які мають стратегічне значення для економіки і безпеки регіону                       і держави в цілому, претендентів                                                   з коштами сумнівного або кримінального походження, забезпечити постійний обмін інформацією, пов’язаною                              із запобіганням та викриттям негативних тенденцій у сфері роздержавлення власності та функціонування фондового ринку регіону.  
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, у межах їх компетенції. 
	2014 – 2016 роки
	

	6.9. 
	Забезпечити реалізацію правових заходів реформування і розвитку аграрного сектора економіки регіону на засадах приватної власності та оперативний супровід цих процесів                  з метою посилення протидії зловживанням з боку керівників усіх ланок підприємств цієї галузі.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами, громадськість.
	2014 – 2016 роки
	

	6.10. 
	Розробити і здійснити заходи щодо своєчасного виявлення та припинення фактів виготовлення і збуту підроблених банкнот національної та іноземних валют, державних цінних паперів, необхідного експертного забезпечення (проведення експертних досліджень), встановлення винних осіб та притягнення їх до відповідальності. 
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	6.11. 
	Вживати скоординованих заходів по зменшенню заборгованості перед державним бюджетом великих, стратегічно важливих для економіки підприємств, своєчасно викриваючи зловживання з боку посадових осіб цих підприємств.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами.
	2014 – 2016 роки
	

	6.12. 
	Організувати перевірку СПД, які здійснюють операції з брухтом чорних                  та кольорових металів. Одночасно виявляти осіб, що здійснюють без ліцензійну закупівлю металобрухту, вирішувати питання про притягнення останніх до відповідальності згідно                           з чинним законодавством.                                 В обов’язковому порядку залучати до перевірок працівників електрозв’язку                    та електропостачальних  підприємств.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами.
	2014 – 2016 роки
	

	6.13. 
	Практикувати організацію нічних патрулювань, виставлення пасток поблизу розташування таксофонів, об’єктів електрозв’язку, трансформаторних установок, проходження трас електро та телефонних кабелів.  


	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	VII. Протидія злочинності у сфері інтелектуальної власності

	7.1.
	Забезпечити проведення перевірок дотримання чинного законодавства комерційними структурами, що займаються тиражуванням та розповсюдженням примірників аудіовізуальних творів та фонограм, підприємствами торгівельної мережі, що займаються їх оптовою та роздрібною торгівлею, приватними підприємцями та пунктами прокату - аудіо і відео CD / DVD дисків, та касет. 
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами, органами виконавчої влади   та місцевого самоврядування району, громадськістю, у межах  їх компетентності. 
	2014 – 2016 роки
	

	7.2.
	Забезпечити проведення оперативно – розшукових та інших заходів, спрямованих на виявлення підпільних цехів з виробництва контрафактної продукції, викриття злочинної діяльності комп’ютерних та інтернет -клубів по тиражуванню аудіовізуальної продукції на території обслуговування міського відділу УМВС.   
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	VIIІ. Мінімізація злочинного впливу на молодіжно – підліткове середовище

	8.1.
	Систематично аналізувати на засіданнях спільних колегій та координаційних рад у справах неповнолітніх, засіданнях рад профілактики Ніжинської райдержадміністрації стан роботи з профілактики правопорушень у середовищі неповнолітніх, запобігання дитячої  безпритульності та бездоглядності,  а також інших негативних проявів у молодіжно – підлітковому середовищі. 
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	8.2.
	Тримати на постійному контролі організацію роботи з неповнолітніми, які проживають в сім’ях де батьки, опікуни чи піклувальники ухиляються від виконання покладених на них обов’язків, оперативно вирішувати питання про притягнення до відповідальності таких осіб, що систематично допускають порушення прав дитини.   
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	8.3.
	Забезпечити своєчасне виявлення неблагополучних сімей, їх належний облік і систематичну перевірку умов утримання та виховання в них неповнолітніх дітей, надання таким сім’ям адресної цільової допомоги.  
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	8.4.


	Здійснити заходи по забезпеченню зайнятості підлітків, які не  мають постійних доходів і джерел для існування, збереженню існуючої мережі державних і громадських інститутів надання соціальної підтримки неповнолітнім, організації їх дозвілля  і відпочинку, працевлаштуванню                        у вільний від навчання час. Вживати заходи по соціальній реабілітації даної категорії дітей   та підлітків.  
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з виконавчою владою та місцевим самоврядуванням району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	8.5.
	Продовжити практику проведення навчальних семінарів, нарад, „круглих столів”, та спеціалізованих бесід з метою координації зусиль органів виконавчої влади  та місцевого самоврядування району  з правоохоронними структурами  та іншими зацікавленими органами  і службами, а також, громадськими організаціями з питань подолання дитячої бездоглядності та безпритульності, інших злочинних   і протиправних проявів на території обслуговування міського відділу УМВС.  
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з   органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	8.6.
	Сприяти створенню належних умов для проживання і виховання дітей                     в сім’ях, мінімізувати несприятливе побутове оточення та негативний антигромадський вплив на дітей                     та підлітків. 
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з  органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	8.7.
	Щорічно напередодні нового навчального року здійснювати відпрацювання  лідерів підліткових угрупувань, відносно яких наявні оперативні дані щодо їх злочинних намірів відносно осіб, що прибувають  на навчання з інших регіонів, та сіл району з метою попередження фактів пограбувань, хуліганських проявів, розповсюдження наркотичних засобів  в учбових закладах  району.   
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	8.8.
	Забезпечити контроль за виконанням чинного законодавства щодо захисту майнових та житлових прав дітей, вживати заходів щодо виявлення фактів незаконного відчуження житла і майна неповнолітніх, відновлення їх законних прав та інтересів.  
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з  органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	8.9.
	З метою забезпечення належного стану правопорядку та громадської безпеки в ігрових салонах, комп’ютерних клубах, відео – та дискоклубів, інших розважальних закладах, проводити спільні заходи по перевірках, в тому числі, раптових, цих закладів. Негайно усовувати виявлені недоліки в установленому порядку та вирішувати питання про притягнення до відповідальності винних осіб відповідно до чинного законодавства. 
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	8.10.
	Систематично проводити перевірки СПД, що здійснюють роздрібну торгівлю алкоголем та тютюновими виробами з метою виявлення фактів реалізації товарів підакцизної групи неповнолітнім. Забезпечувати притягнення до відповідальності згідно закону винних осіб.  Вирішувати питання про позбавлення СПД ліцензій на право реалізації спиртних напоїв                               та тютюнових виробів.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 –2016 роки
	

	8.11.
	Забезпечити проведення спільних рейдів з перевірки діяльності позашкільних навчальних закладів та підліткових клубів за інтересами, в тому числі, клубів за місцем проживання, проаналізувати ефективність їх роботи, налагодити їх співпрацю з іншими зацікавленими органами і службами, що займаються справами неповнолітніх  району.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими правоохоронними органами,органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	8.12.
	Вжити заходів щодо підвищення ефективності діяльності і співпраці служб у справах неповнолітніх міста Ніжина та Ніжинського району та відділення кримінальної міліції міського відділу УМВС. 
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	8.13.
	Забезпечити системний контроль за поведінкою та соціальний супровід неповнолітніх, що відбули покарання та повернулись з МПВ, забезпечити їх соціальну реабілітацію з метою недопущення рецидивної злочинності               у молодіжно – підлітковому середовищі.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	8.14.
	Відновити та вдосконалювати діяльність громадських формувань                    з охорони громадського порядку у Ніжинському агротехнічному інституті  із залученням до цієї роботи викладачів та студентів ВУЗу.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	8.15.
	З метою залучення молоді до активного громадського життя та запобігання її антисоціальної поведінки, організувати в  районі акції „Антинаркотик”, „Життя без тютюнопаління”, „Тверезість – норма життя” та забезпечити проведення рейдів з питань запобігання негативних проявів у молодіжно – підлітковому середовищі.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	8.16.
	Створити ради по правовому вихованню та профілактиці правопорушень серед студентів Ніжинського АТІ, Ніжинського училища культури та мистецтв  імені                              Марії Заньковецької, Ніжинського медичного училища і професійних училищ міста, забезпечити їх постійну роботу в тісній взаємодії  із зацікавленими органами і службами     у справах неповнолітніх, сім’ї та молоді  Ніжинської районної держадміністрації . 
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю, адміністраціями шкільних закладів. 
	2014 – 2016 роки
	

	8.17.
	Забезпечити проведення соціолого – психологічного моніторингу причин поширення наркоманії, токсикоманії, пияцтва та захворювання на СНІД в учнівському та студентському середовищах  району, за його наслідками планувати та здійснювати відповідні профілактичні заходи.  
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	8.18.
	Підготувати та опублікувати                   в засобах масової інформації листівки та плакати  з рекомендаціями для батьків, педагогів та вихователів з питань запобігання негативним проявам     у дитячому та підлітковому середовищах, профілактики алкоголізму, наркоманії, тютюнопаління, ВІЛ - СНІДУ, пропаганди здорового способу життя, а також, розповсюдження передового досвіду роботи педагогів, правоохоронців та громади у даному напрямку. 
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	8.19.
	Вживати заходів щодо забезпечення громадського порядку на збірному пункті Ніжинсько – Куликівського об’єднаного військового комісаріату в період масових призовів    до  Збройних сил України і інших військових формувань.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району
	2014– 2016 роки
	

	8.20.
	Забезпечити проведення  профілактичних бесід серед учнівської молоді  району, студентів вищих та середніх (спеціальних) навчальних закладів про недопущення  злочинів та правопорушень, роз’яснювати правові наслідки  та відповідальність, що настає   за вчинення вказаних злочинів, пропагувати здоровий спосіб життя. 
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	ІX.  Запобігання поширенню наркоманії, пияцтва та алкоголізму

	9.1.
	Удосконалити механізми міжвідомчого співробітництва у сфері протидії поширенню наркоманії шляхом обміну інформацією та досвідом роботи, проведення спеціальних заходів, спрямованих на виявлення масштабів поширення наркоманії та наркозлочинності на території  Ніжинського району серед різних верств населення, рівня прихованості такого процесу і розмірів збитків, заподіяних суспільству цим явищем.   
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	9.2.
	Для підтримки програм  боротьби з незаконним обігом наркотичних засобів, психотропних речовин   та прекурсорів в регіоні та в державі  в цілому, використовувати можливості благодійних фондів сприяння боротьбі   з наркоманією та наркобізнесом, розвивати зв’язки з громадськими організаціями.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	9.3.
	Розробити ефективну систему протидії витоку в незаконний обіг наркотичних засобів, психотропних речовин і прекурсорів з підприємств, установ та організацій, що мають ліцензії на право здійснення діяльності, пов’язаної з виробленням, виготовленням, зберіганням, перевезенням, придбанням, збутом, пересиланням експортом, імпортом, відпуском на знищення таких засобів   і речовин, а також культивуванням та використанням для промислових цілей нарковмісних  рослин.   
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	9.4.
	Систематично проводити перевірки дотримання вимог законодавства з питань протидії незаконному обігу наркотичних засобів та психотропних речовин    у розважальних закладах та закладах дозвілля і масового відпочинку громадян, насамперед, неповнолітніх.     У разі виявлення фактів вживання чи збуту НР та ПЗ, вживати заходів щодо припинення функціонування таких закладів у передбаченому законом порядку. Звертати особливу увагу здійсненню перевірок клубів, залучати до проведення заходів громадськість.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	9.5.
	Проводити оперативно – профілактичні заходи, спрямовані на виявлення та постановку на облік осіб, які займаються виготовленням та збутом НР, втягують у наркоманію інших осіб, надають приміщення для вживання    та приготування НР  з метою документування їх злочинної діяльності   з метою подальшого притягнення їх до кримінальної відповідальності згідно закону. Разом з тим, виявляти осіб, що зловживають спиртними напоями, займаються виготовленням та збутом самогону  з метою притягнення їх до відповідальності та перевірки на причетність до злочинів                                       і правопорушень, що були скоєні    на території Ніжинської громади.  
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими правоохоронними органами, органами виконавчої влади та міського самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	9.6.
	Забезпечити участь спеціалістів наркологічної служби (Ніжинського МР ПНД) в системі підвищення кваліфікації кадрів зацікавлених відомств, в тому числі, працівників галузевих служб Ніжинського міського відділу УМВС,   з метою освоєння практичних  умінь   і навичок профілактичної та упереджувальної  антинаркоманійної                та антиалкогольної роботи серед дітей                та молоді  Ніжинського району. 
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	9.7.
	З метою виключення можливості пересилання наркотичних засобів через поштову мережу, інформувати працівників, зайнятих прийомом – пересилкою поштових відправлень щодо методів розпізнання наркотичних засобів та прекурсорів, шляхів їх схову та маскування, заходів особистої безпеки при роботі з такими речовинами. Забезпечити об’єкти поштового зв’язку „Переліком наркотичних засобів, психотропних речовин та їх аналогів”   та відповідними інструкціями.  
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	 

	9.8.
	Забезпечення контролю за дотриманням встановленого режиму роботи чинних правил торгівлі закладами громадського харчування які реалізують слабоалкогольні напої.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю
	2014 – 2016 роки
	

	X.  Протидія рецидивній злочинності

	10.1.
	Вживати скоординованих спільних заходів, спрямованих на працевлаштування осіб, що повернулися з МПВ, сприяти їх соціальній адаптації та розв’язанню соціально - побутових проблем у межах своєї компетенції. Проводити відповідну профілактичну               та право виховну роботу. 
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	10.2.
	Сприяти у межах своєї компетенції органам виконавчої влади та місцевого самоврядування міста Ніжина     і Ніжинського району у створенні будинків нічного або тимчасового перебування осіб, які не мають власного житла, в тому числі, раніше засуджених, будинків – інтернатів для осіб похилого віку та інвалідів, осіб, які повернулися              з МПВ та втратили родинні зв’язки      і не мають постійного місця проживання.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	10.3.
	Організувати вивчення осіб, які були раніше засуджені і утримуються               в місцях позбавлення волі після повторного засудження та осіб, що повернулися з МПВ після повторного засудження. За результатами вивчення                 та аналізу причин і умов, що сприяли вчиненню цими особами повторних злочинів, вживати невідкладних заходів протидії рецидивній злочинності за напрямками діяльності галузевих служб   і структурних підрозділів Ніжинського МВ УМВС.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	10.4.
	Забезпечити систематичний контроль за поведінкою неповнолітніх               і молоді, які відбули покарання, пов’язане з позбавленням волі                           та повернулися з МПВ з метою профілактики рецидивів злочинності                 з їх боку в подальшому.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	XI. Охорона громадського порядку і безпеки, попередження вуличної злочинності та безпека дорожнього руху

	11.1.
	Забезпечити розширення мережі громадських формувань, які приймають участь в охороні громадського порядку та профілактичній роботі. Вживати заходів щодо заохочення громадян,                що приймають участь у профілактиці              та розкритті злочинів за рахунок альтернативних джерел фінансування.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	11.2.
	Забезпечити безперервний аналіз оперативної ситуації на вулицях                        та  у громадських місцях  Ніжинського району,  за результатами якого вносити зміни до Єдиної дислокації міського відділу УМВС з метою ефективної розстановки нарядів ПСМ та СОГП на маршрутах патрулювання, організовувати спеціальні заходи по розкриттю злочинів        „По гарячих слідах”
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з  органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	11.3.
	У весняно – літній період вживати додаткових заходів для забезпечення охорони громадського порядку                           та безпеки в місцях масового відпочинку громадян  району, насамперед, підлітків та молоді.
	Заступники начальника відділу – начальник МГБ МВ УМВС у порядку  взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськість.
	2014 – 2016 роки 
	

	11.4.
	З метою упорядкування торгівлі на території обслуговування Ніжинського МВ УМВС, припинення порушень діючого законодавства, систематично проводити спільні рейдові заходи в місцях стихійної торгівлі та на ринках усіх форм власності   Ніжинського району.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	11.5.
	Продовжувати роботу з підбору       та оформлення в установленому порядку добровільних помічників ДІМ                              на території сільських ради Ніжинського району  з числа найбільш активних представників місцевих громад. Широко пропагувати інститут громадських помічників ДІМ серед населення Ніжинського району.
	Заступники начальника відділу – начальник МГБ МВ УМВС у порядку  взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування, громадськість.
	2014 – 2016 роки 
	

	11.6.
	Вживати заходів щодо технічного укріплення приміщень поштового зв’язку, оснащення їх засобами ОПС, проведення навчання листонош особливостям індивідуального захисту від злочинних посягань при доставці пошти, пенсій, цінних поштових відправлень тощо,  у сільській місцевості.  
	Заступники начальника відділу – начальник МГБ МВ УМВС у порядку  взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськість.
	2014 – 2016 роки 
	

	11.7.
	Вжити заходів по вдосконаленню порядку обліку та реєстрації іноземців, які офіційно перебувають в Україні, зокрема на території  Ніжинського району. З метою запобігання правопорушенням та злочинам, що скоюються ними і відносно них, забезпечити дієвий контроль за поведінкою таких осіб та їх транзитним проїздом територією регіону. 
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району. 
	2014 – 2016 роки
	

	11.8.
	З метою виявлення та перекриття каналів проникнення в Україну нелегальних мігрантів, періодично проводити на території обслуговування Ніжинського МВ УМВСоперативно – профілактичні операції „Нелегал”, „Кордон”, „Мігрант”, „Готель”, „Ринок”, „Студент” та інші відповідно до вказівок МВС доручень  керівництва УМВС області та Ніжинського МВ УМВС.   
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району,громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	11.9.
	Проводити роз’яснювальну роботу серед голів сільських рад та населення Ніжинського району щодо важливості участі громадян в охороні громадського порядку та безпеки і боротьбі зі злочинністю. Залучати до співпраці громадян у якості громадських помічників ДІМ та членів громадських формувань з ОГП. 
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	11.10.
	Забезпечити роботу пунктів охорони громадського порядку                       на територіях усіх без виключення сільських рад Ніжинського району                . Сприяти налагодженню дієвої взаємодії дільничних інспекторів міліції та громадськості  району.
	Заступники начальника відділу – начальник МГБ МВ УМВС у порядку  взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, у межах їх компетенції, громадськість.
	2014 – 2016 роки 
	

	11.11.
	Забезпечити взаємодію РМОП „Беркут” та підрозділів внутрішніх військ, що дислокуються на території області з галузевими службами блоку міліції громадської безпеки МВ УМВС, спрямовану за забезпечення ОГП на території обслуговування МВ УМВС під час проведення комплексних оперативно – профілактичних відпрацювань та масових заходів. 
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з РМОП, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	11.12.
	Забезпечити впровадження технічних засобів нагляду за дорожнім рухом  і фіксації його порушень на стратегічно важливих та найбільш складних автошляхах  Ніжинського району, враховуючи передовий досвід міст Києва  та Чернігова.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	11.13.
	Встановити дієвий контроль                 за дотриманням умов перевезень небезпечних вантажів автомобільним транспортом, зокрема вибухових, радіоактивних та токсичних речовин.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з підрозділами ДАІ, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	11.14.
	З метою посилення контролю за експлуатаційним станом доріг, автомобільних шляхів і вулиць населених пунктів Ніжинського району, забезпечення учасників дорожнього руху комфортними та безпечними умовами пересування, проводити комплексне обстеження вулично – шляхової мережі регіону, усунення виявлених недоліків тощо. 
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з підрозділами ДАІ, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	11.15.
	Забезпечити проведення контрольних перевірок об’єктів дорожнього сервісу  на предмет наявності засобів зв’язку та місць зберігання автотранспорту з метою профілактики його крадіжок, угонів, та незаконних заволодінь,  виконання вимог діючих правил дорожнього руху. 
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з підрозділами ДАІ, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	10.16.
	Систематично працювати                         з автоперевізниками з питань профілактики правопорушень і злочинів як з їхнього боку, так і відносно них,                а також пасажирів. Забезпечити належну профілактично – роз’яснювальну роботу з перевізниками.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з підрозділами ДАІ. 
	2014 – 2016 роки
	

	11.17.
	Розмістити наглядну агітацію про заборону перевезення небезпечних вантажів, які можуть уплинути на безпеку пасажирських перевезень                   на вокзалах, станціях   та основних автошляхах міста Ніжина та Ніжинського району, інформувати через місцеві та регіональні ЗМІ громадськість про можливі варіанти дій громадян,                     що пересуваються на автотранспорті                 у разі ускладнення оперативної ситуації  у районі та під час можливих терористичних актів на транспорті.  
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	11.18.
	Розроблення паспорту наявних у районі знаків дорожнього руху та вивчення питання щодо розширення, оновлення, заміни.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	XII.  Запобігання поширенню бродяжництва, проституції та жебракування

	12.1.
	Сприяти у межах своєї компетенції органам виконавчої влади та місцевого самоврядування району та громадським організаціям у створенні на території  Ніжинського району центрів соціально – психологічної реабілітації та навчально – виробничих баз для осіб, що не мають визначеного місця проживання, займаються бродяжництвом, втратили зв’язки з сім’ями, або повернулись  з МПВ.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району4 громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	12.2.
	В підсистемах ІІПС «АРМОР», що функціонують в ОВС Чернігівської області забезпечити контроль за постійним поновленням комп’ютерних обліків неповнолітніх, схильних до скоєння злочинів і правопорушень, неблагополучних сімей, які мешкають на території  Ніжинського району з метою проведення цілеспрямованої виховної   та роз’яснювальної роботи серед них, оперативного реагування на вчинені правопорушення. До проведення таких заходів залучати волонтерів та громадських помічників з числа студентської молоді вищих навчальних закладів .
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	12.3.
	Забезпечити координацію зусиль  органів виконавчої влади                             та місцевого  самоврядування району, громадських організацій, релігійних конфесій                      та благодійних фондів щодо запобігання бродяжництву. Особливу увагу приділяти вирішенню проблем з протидії дитячому та підлітковому бродяжництву, дитячій безпритульності  і бездоглядності. 
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району , громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	XIII. Удосконалення інформаційно-аналітичного та матеріально-технічного забезпечення профілактичної діяльності

	13.1.
	Розробити та забезпечити постійне проведення організаційних   і практичних заходів, спрямованих на зміцнення дисципліни і законності серед особового складу галузевих служб  і структурних підрозділів Ніжинського міського відділу УМВС. Особливу увагу звернути на підвищення рівня кваліфікації та професіоналізму працівників міліції, недопущення корупційних проявів та хабарництва серед особового складу. 
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з іншими силовими та правоохоронними органами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	13.2.
	Встановлення порядку заохочення громадян у разі їх участі в запобіганні злочинам та їх розкритті; передбачення під час підготовки проектів районних бюджетів відповідно до Закону України "Про участь громадян в охороні громадського порядку і державного кордону" виділення коштів для забезпечення діяльності громадських формувань з охорони громадського порядку та заохочення громадських помічників дільничних інспекторів міліції.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	13.3.
	Вирішувати питання про покращення матеріально – технічного забезпечення оперативно – службової діяльності Ніжинського МВ УМВС                    за сприяння органів виконавчої влади                          та місцевого самоврядування  району шляхом підготовки та впровадження ряду цільових Програм                у межах чинного законодавства.    
	Заступники начальника відділу УМВС         за напрямками роботи, керівники галузевих служб у порядку взаємодії зорганами виконавчої влади та місцевого самоврядування району.
	2014 – 2016 роки
	

	13.4.
	Проведення з метою удосконалення роботи з установлення осіб невпізнаних трупів комплексу заходів, спрямованих на покращання матеріально-технічної бази підрозділів судово-медичної експертизи та органів внутрішніх справ.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	13.5.
	Приведення до вимог Європейської комісії проти тортур ізоляторів тимчасового тримання, кімнат для адмінзатриманих Ніжинського  МВ УМВС України в Чернігівській області.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	13.6.
	Запровадження системи відеоспостереження за оперативною обстановкою в місцях масового відпочинку громадян, поряд з об’єктами суб’єктів господарювання, Ніжинським міськрайонним судом, прокуратурою, місцями масового перебування громадян з виведенням зображення на централізований пункт спостереження Ніжинського  МВ УМВС.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	13.7.
	Забезпечення впровадження технічних засобів для автоматичної фіксації порушень Правил дорожнього руху та нагляду за його дотриманням.
	Ніжинський МВ,  у порядку взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району, громадськістю. 
	2014 – 2016 роки
	

	13.8.
	Розробити та узгодити з керівництвом УМВС України в Чернігівській області, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування району Додатки до Програми профілактики злочинності на 2014 – 2016 роки в частині фінансування пріоритетних напрямків оперативно – службової діяльності МВ УМВС                     за рахунок альтернативних джерел.
	Заступники начальника відділу УМВС         за напрямками роботи.
	Грудень 2013 року,                  надалі – постійно протягом 2014  – 2016 років
	


Начальник Ніжинського МВ 
(з обслуговування м. Ніжин та Ніжинського району)

УМВС України в Чернігівській області

підполковник міліції                                                                               О. І.  Шипілов
Вих. № _________
від _____________2013 року

